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Nr. 5643 /02.06.2026

Anunt

Avand in vedere:
- Hotararea nr.1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

- Prevederile art. 30 alin. (4) din Legea nr. 53/2003 - Codul: muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, al art. 31 alin. (5) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, si
al art. 554 alin. (4) si (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

,» Primaria Comunei Dragutesti, judetul Gorj, cu sediul in comuna Drigutesti, sat Dragutesti,
str. Principald, nr. 240, judetul Gorj, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de natura
contractuala vacantd de executie de fingrijitor, treaptd profesionali I-Compartiment
Salubrizare, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Dragutesti, nivel de
studii: medii/generale, perioadd nedeterminati, durata timpului de Tucru 8 ore/zi, 40
ore/sdptamana. . ‘

Concursul pentru ocuparea functiei de naturd contractuald vacanti de executie de
ingrijitor, treaptd profesionali I-Compartiment Salubrizare, va avea loc la sediul
Primariei Comunei Dragutesti, judetul Gorj, dupi cum urmeaza:

1. In data de 23 Iunie 2026, orele 11.00 va avea loc proba scrisi;

2. In data de 26 Iunie 2026, orele 11.00 va avea loc interviul.

Dosarele de inscriere la concursul pentru ocuparea functiei de naturd contractuald
vacanta de executie de ingrijitor, treaptd profesionali I-Compartiment Salubrizare, se
depun in perioada 02 — 15 Tunie 2026, orele 16.00, la sediul Primiriei Comunei Dragutesti,
din comuna Drégutesti, sat Dragutesti, str. Principald, nr. 240, judetul Gorj.



Poate ocupa un post vacant, persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

1. Are cetdtenia romand, cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

2. Cunoagste limba roména, scris si vorbit;

3. Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. Are capacitate deplind de exercitiu;

5. Are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatad pe
baza adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitéitile sanitare abilitate;

6. Indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime, sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

7. Nu a.fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unor infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea prin concurs a functiei de naturd contractuald

vacantd - ingrijitor, treapti profesionalid I-Compartiment Salubrizare:

1. Studii medii/generale ;

2. Vechime in muncé -minim 1 an.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs; P

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publica,
respectiv permis de conducere valabil pentru categoriile: B,C,D;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea sofer, solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimant, sdnitate sau protectie sociald, precum
s1 orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane; ‘

curriculum vitae, model comun europgan

Conditii specifice pentru ocuparea prin concurs a functiei de naturd contractuali

vacanta — Ingrijitor, treapti profesionali I-Compartiment Salubrizare: '

- Studii medii/generale;
- Vechimea in munci - minim 1 an;

- Indeplineste prevederile art. 3 din Hotrarea Guvernului nr. 286/2011 cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv:

1. Are cetatenia roménd, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
2. Cunoaste limba romaéna, scris si vorbit;

3. Are varsta minima reglementati de prevederile legale;
4. Are capacitate deplind de exercitiu;

5. Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime, sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

7. Nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unor infractiuni contra umanittii,
contra statulul ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmitoarele documente:

h) formular de inscriere la concurs;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

j) copia geniﬁcatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

k) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

I) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

m) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

n) adeverintd medicala care sa ateste starea de sénitate corespunzitoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 Iuni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019.privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sénatate sau protectie sociald, precum
si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Bibliografie pentru ocuparea prin concurs a functiei de natura contractuala

vacanta de ingrijitor, treapta profesionala I-Compartiment Salubrizare:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;
3. Legea nr. 319/2006 Legea securitatii si sdnatatii in muncd cu modificérile si
completérile ulterioare;
4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.



Dosarele de concurs se depun pani la data de 15 Tunie 2026, orele 16.00, la sediul
Primariei Comunei Dragutesti, din comuna Drigutesti, sat Drigutesti, str. Principal,
nr. 240, judetul Gorj.

Selectia dosarelor de concurs se va face in termen de doui zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor - péna la data de 17 Tunie 2026, orele 16.00.

Contestatiile la selectia dosarelor de concurs se depun in termen de cel mult o zi
lucrétoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor - pani la data de 18 Tunie 2026,
orele 16.00 '

Rezultatul dontestatiilor la selectia dosarelor de concurs se afiseazd in termen de cel
mult o zi lucrédtoare de la data expirarii termenului limita de depunere a contestatiilor - pana
la data de 22 Iunie 2026, orele 16.00

Calendarul de desfisurare al concursului:

I. In data de 23 Tunie 2026, orele 11.00 va avea loc proba scrisi;
IL. in data de 26 Tunie 2026, orele 11.00 va avea loc proba interviu.
L.

1. In data de 23 Tunie 2026, orele 11.00 va avea loc proba scrisa. ‘ A
2. Afisare rezultate proba scrisd — 23 Iunie 2026, pana la orele 16.00;

3. Depunerea contestatiilor la proba scrisi (o zi lucrdtoare de la data afisirii
rezultatelor) 24 Tunie 2026, pani la orele 16.00;

4. Solutionarea contestatiilor la proba scrisi: pani la 25 Iunie 2026;
IL.

1. In data de 26 Iunie 2026, orele 11.00 va avea loc proba interviu;
2. Afigare rezultate interviu — 26 Tunie 2026, pani la orele 16.00;

3. Depunerea contestatiilor la proba interviu (o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatelor ) pana la 29 Iunie 2026, orele 16.00;

4. Solutionarea contestatii contestatiilor la proba interviu: pana la 30 Iunie 2026;

Afisare rezultate finale concurs: pani la 01 Iulie 2026, orele 16.00.



Candidatii declarati ,, admis ” la concursul pentru ocuparea functiei de naturd
confractuald vacantd de ingrijitor, treaptia profesionald I-Compartiment Salubrizare,
sunt obligati sa se prezinte la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data
afisdrii rezultatelor finale.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Dragutesti, din
comuna Dragutesti, sat Dragutesti, str. Principala, nr. 240, judetul Gorj sau la numaérul de
telefon 0253227625.

Primar,

Popescu Dumitru-Ion

Inspector Resurse Umane,

Sitaru Florin



